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法人理念：人が人として人とともに豊かに生きる

甲寿園 facebook
Facebookでも様子

を紹介しています Check！

南館３階

北館３階

11月の誕生日会を開催
いたしました。和やか
な雰囲気のなか祝福
ムードあふれる誕生日
会でした。

安井保育園の園児が来園♪可愛い園児
に利用者の顔も緩みました。

武庫川のコスモスを
見にお出掛け♪
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北館２階

南館２階

コスモス園へ行ってきました!!

満開のコスモスは綺麗でした。

お誕生日会 6名の方を歌で
お祝いしました
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リハビリ室からのお便り 栄養室より 今月の行事食

園長のコーナー 「サンポウヨシナシゴト」

（前回までの概要）特養ホームで働き始めたばかりの私がナースコール対応をした際、先輩職員を
呼んできてとおっしゃった入居者の高本さん。新入職員の私に排泄介助をされることをためらった
からでした。半年後、今度は高本さんから名指しでの依頼を私が受け、お願いされたのは「置時計
の修理」。高本さんがいま生きる小さく閉じたコミュニティで、『わたくし』の社会的役割に期待
を込めて依頼してくれていると考えたとき、『わたくし』自身が応えられないのはあまりに申し訳
ないと感じたのでした。
（前回からのつづき）
その後私は、車いすのタイヤやブレーキの不調、テレビやラジオの動作不良、トイレや水回りの

排水管の詰まりなど、お年寄りがどうにかしてほしいとおっしゃった時は、『わたくし』自身が応
えられるよう努力をしました。インターネットが普及していなかった時代ですので、本を見たり直
接人に教わったりして、「暮らし」のなかでの困りごとに対してできることを増やしました。
男らしさとか女性らしくといった、社会的性差に対する偏った思い込みには注意が必要です。す

べての男性が機械ものの修理を得意とするわけでもなく、力持ちでもありません。
それでも私は、後輩として男性が入職すると必ず「お年寄りから修理を頼まれたら状況をまずしっ
かり調べて、自分でできそうなら自分がやる」よう、伝授！？しました。「安易に『できない』と
か『事務所に言うときます』とか言わず、頼まれた『あなた』がまずやろうとする」よう伝えまし
た。それでうまくいったなら、お年寄りも『あなた』も大喜び。ちょっと努力をするだけで、お互
いこんなに嬉しくなるなら、努力をしない手はないということです。
繰り返しになりますが、特養ホーム内の限定的な対人関係のなかで、ほかの誰でもない『あな

た』に対して向けられた発信（コミュニケーション）に対し、どのように応じるかが問われている
とも感じました。実際には、自分では対処できない・解決できない依頼も多々あります。しかし、
どう向き合ったかによって入居者の『あなた』に対するその後の信頼とか期待が、全く異なるもの
になると思ったのでした。

♪11月の郷土料理は 山梨県♪

山梨県のお赤飯は、
甘納豆を混ぜ込ん
で作ります。
甘じょっぱい味が
くせになるお赤飯
で、利用者様にも
とても好評でし
た！デザートは、
果物王国山梨の特
産品、シャインマ
スカットです。

おやつは信玄桃・大吟醸粕てら、桃ようかん！

配色を考えるのが好き
な方だけでなく、見え
にくいけど作業は好き
な方、細かい作業は難
しいけど型抜き作業を
する力のある方にも好
評なのが、クラフトパ
ンチでいろんな型を抜
いて並べる飾りです。
いろんな大きさ、色を
組み合わせて作ってい
きます。最新作ととも
に、これまでの作品も
一部ご紹介します。

高本さんから学んだことを3回連続で書きました。実はまだ高本さんとのお話
しが続くのですが、いったんここで区切りとします。しかし、同様のテーマでま
た書きたいと思います。例えば、入居者からの「対応職員の指名」をどう取り扱
うか、「介助者の誰が関わっても同等の対応ができる」ことの良しあし、とか。
次回をお楽しみに！

最新作
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甲寿園の元気印
南館２階

菅援助員
【趣味】
旅行、温泉

【働いて嬉しかったこと】
たくさんの「ありがとう」をもらえる。ご利用者の
したい事を叶えることができた時。

【リフレッシュ方法】
友達、家族とおいしいものをお腹一杯食べる

甲寿園で元気に働く職員を紹介するコーナー

季節のアルバム 寒さとともに、甲寿園の周りも秋が深まりました。
一気に紅葉がすすんでいます。

今年も法人の職員永年勤続表彰式と法人職員合同実践研究発表会が甲寿園のあいあいホー
ルで行われました。今年は甲寿園から6名の職員が永年勤続を表彰され、北館3階と南館２
階が取り組んだ実践研究２題を報告しました。

11月19日（日）
甲山福祉センター 職員永年勤続表彰式・法人職員合同実践研究発表会研修

ご利用者と一緒に
はい、チーズ！！

永年勤続おめでとうございます！

南館２階『排泄ケア方法の検討』

北館３階『本人の気持ちを否定せず、
皮膚トラブルを防ぐためにできること』
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